
                      OBJETIVO POR EL QUE DESEA ASPIRAR A LA DIPUTACIÓN 

CONTRIBUIR A DEFENDER EL ESTADO SOCIAL DE DERECHO, LA PAZ, LA LIBERTAD, LA JUSTICIA SOCIAL; DEFENDER LA SOBERANÍA 

DEL PUEBLO, DEVOLVERLE AL PUEBLO LA CONFIANZA PERDIDA, MEDIANTE UNA ACCIÓN POLITICA, COHERENTE Y 

CONSECUENTE, PARA LOGRAR LA JUSTICIA SOCIAL. 

 

 

 
 

 

RONALD A. CASTILLO CORDERO 

DIPUTADO 
LICENCIATURA EN ENFERMERIA 
MAESTRIA EN ADMINISTRACIÓN CON ENFASIS EN CIENCIAS DE LA 

SALUD 

 

 

            

 

 

 

 

N° DE IDENTIFICACIÓN: 
601810986 

EDAD:  57 A 

 DIRECCIÓN DOMICILIARIA: 

CALLE FALLAS DESAMPARADOS 

FRENTE A MADERAS CULTIVADAS DE 

COSTA RICA. 

FECHA DE NACIMIENTO: 

19/01/1964 

PROFESIÓN U OFICIO: 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

 ESTADO CIVIL: 

CASADO 

CONTACTO 

89950911 

 

CORREO ELECTRÓNICO: 

racc1964@hotmail.com 

 

 

 

 

PREPARACIÓN ACADÉMICA 

Primaria: Escuela Federico Gutiérrez Braun Agua Buena 

Coto Brus  

Secundaria: Colegio Humberto Melloni San Vito Coto 

Brus 

Universitaria: Universidad de la Ciencia y del Arte San 

José Costa Rica experiencia laboral y profesional 

 

CAJA COSTARRICENSE DEL SEGURO SOCIAL ENFERMERO 2 

26/11/85 - actualidad 

Inicio como auxiliar de enfermería, en el Hospital de 

ciudad Neilly y Hospital San juan de Dios, durante 13 

años. 

Como profesional de Enfermería 1, 21 años, 7 en 

Cuidados Intensivos del hospital Calderón Guardia y los 

siguientes años en el Hospital San juan de Dios, de forma 

rotativa en servicios como: Recuperación, Emergencia 

Quirúrgicas, Unidad de Cuidados Intensivos Quirúrgicos y 

Neuroquirúrgicos. 

Dos años en programa Ambulatorio de Ortopedia en el 

Hospital San Vicente de Paul Heredia, y los últimos 7 años 

como Enfermero 2 o jefe de Unidad de los servicios de 

Ortopedia y Ortopedia Infectados, actualmente en el 

servicio de Cirugía Mujeres. 

Nuestra Razón de ser, el cuidado directo a los pacientes 

con calidad humana, trabajo administrativo bajo 

estándares de calidad y lineamientos institucionales, 

sustentado en un Plan de Trabajo anual y Plan 

Estratégico con evidencia mensual, trimestral y anual, 

con un 60% clínico y 40% administrativo. 

APTITUDES 

Siempre me he caracterizado, por ser una persona seria 

y a la vez simpática, trabajador, responsable, leal, me 

encanta darme al prójimo, dedicado, honesto, busco la 

resolución de los problemas, el trabajo en equipo, 

creatividad, adaptabilidad, polifuncional; en general me 

gusta realizar mis tareas de manera efectiva. 

 

 

 

 
 


